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План мероприятий по 

противодействию коррупции  

на 2025-2026 уч. год 

МБДОУ «Детский сад № 401» г.о. Самара  
 

 

№п/
п 

Мероприятия Ответственные 
исполнители 

Сроки 

1.  Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции 

1.1 Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области 

противодействия коррупции 

Заведующий ДОУ 
Кривошеева О.А. 

  постоянно 

1.2 Приведение локальных нормативных 

актов ОУ в соответствие с 
требованиями законодательства в 
области противодействия коррупции 

Заведующий ДОУ 

Кривошеева О.А. 

Постоянно 

 

 

 

 

 

По мере необходимости 

1.3 Внесение изменений в должностные 

инструкции работников, 

направленных на организационное 

обеспечение деятельности по 
реализации антикоррупционной 
политики в ОУ 

Заведующий ДОУ 
Кривошеева О.А. 

1.4 Внесение изменений и дополнений в 
Кодекс этики и служебного  поведения 
работников ОУ 

Заведующий ДОУ 
Кривошеева О.А. 

1.5 Заседания  комиссии по 

противодействию 

коррупции в 

образовательном 

учреждении 

Заведующий ДОУ 

Кривошеева О.А. 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

В соответствии с планом 

работы комиссии 



2. Совершенствование кадровой работы по профилактике коррупционных 

правонарушений 

2.1 Представление руководителем ОУ в 
отдел по вопросам 
государственной службы и кадров 
сведений о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного 
характера супруга и 
несовершеннолетних детей в 
соответствии с действующим 
законодательством 

Заведующий ДОУ 
Кривошеева О.А. 

По мере необходимости 

в соответствии с 

действующим 

законодательством 

2.2 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области 

противодействия коррупции, 

эффективности принимаемых мер 

по противодействию коррупции на: 

- административных совещаниях; 

- общих собраниях работников ОУ;. 

Заведующий ДОУ 

Кривошеева О.А. 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

В течении года 

2.3 Осуществление контроля за 
соблюдением законодательства в 
сфере противодействия коррупции 

Заведующий ДОУ 
Кривошеева О.А. 

Постоянно 

2.4 Организация работы по выявлению 

случаев возникновения конфликта 

интересов в ОУ и принятие мер по 

предотвращению и 

урегулированию конфликта 

интересов 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

 По мере необходимости 

2.5 Мониторинг выполнения 

работниками ОУ кодекса этики и 

служебного поведения 

Заведующий ДОУ 

Кривошеева О.А. 

Постоянно  

2.6 Привлечение к ответственности 

работников ОУ, допустивших 

коррупционные правонарушения 

Заведующий ДОУ 

Кривошеева О.А. 

По мере поступления 

2.7 Отчет о реализации Плана по 

противодействию коррупции 

Заведующий ДОУ 

Кривошеева О.А. 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

 Август  

3. Совершенствование функционирования ОУ в целях предупреждения коррупции 

3.1 Наличие в ОУ Журнала учета 

сообщений о совершении 

коррупционных правонарушений 

Делопроизводитель 

Аглиуллина Р.Р. 

Постоянно  

3.2 Проведение инвентаризации 

имущества по анализу 

эффективного использования 

Заведующий хозяйством 

Ермакова Т.Б.  

Главный бухгалтер 

Жукова И.Б. 

Декабрь  

3.3 Размещение заказов на приобретение 

товаров, оказание услуг в соответствии 

с требованиями Федерального закона от 

05.04.2013 

Главный бухгалтер 

Жукова И.Б.  

Постоянно  



№44-ФЗ (ред. от 31.12.2017) «О 
контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных 

нужд» по результатам сравнительного 

анализа ценна закупаемую продукцию 

3.4 Осуществление регулярного 

контроля данных бухгалтерского 

учета, наличия и достоверности 

первичных документов 

бухгалтерского учета 

Заведующий ДОУ 

Кривошеева О.А. 

Постоянно  

4.  Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной 

компетентности сотрудников, воспитанников ДОУ и их родителей 

4.1. Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 декабря), 

направленных на формирование в 

обществе нетерпимости к 

коррупционному поведению 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

Декабрь 

4.2. Изготовление памятки для родителей 

по антикоррупции 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

Июнь-август 

4.3. Проведение выставки рисунков 

воспитанников ДОУ «Я и мои 

права» 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

Март 

4.4. Организация участия педагогических 

сотрудников ДОУ в семинарах по 

вопросам формирования 

антикоррупционного поведения 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

Сентябрь 

Апрель 

5.  Взаимодействие ДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников 

5.1. Информирование родителей 

(законных представителей) о 

правилах приема в ДОУ 

Заведующий 

Кривошеева О.А. 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

В течении года 

5.2. Проведение ежегодного опроса 

родителей (законных 

представителей) воспитанников с 

целью определения степени их 

удовлетворенности работой ДОУ, 

качеством предоставляемых 

образовательных услуг 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

Апрель  

5.3. Размещение на сайте ДОУ 

ежегодного публичного отчета о 

деятельности ДОУ 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

Март -апрель 

5.4. Осуществление экспертизы жалоб и 

обращений родителей о наличии 

сведений о фактах коррупции и 

проверки наличия фактов, указанных 

в обращениях 

Старший воспитатель 

Исаева Е.В. 

 

По мере 

поступления 

 


